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"'Governare1

Business sostenibile e visione etica
per un mondo in transizione

P\ FACOLTA
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Corso di Alta Formazione | Prima Edizione 2026/2027



Complessita
Globale

Competenza Tecnica

Leadership
Gap

Oltre la competenza
tecnica: la necessita di
una leadership integrale

In un contesto di transizione economica ed
ecologica, la sola competenza gestionale non
basta piu. Lobiettivo & integrare strumenti

di business con una solida visione
antropologica per governare la complessita.

“Sostenibilita non coincide sempre
con il bene integrale della persona,
della societa e del creato. Serve ungd 4

leadership responsabile.” s, 8%




A chi si rivolge 1l corso

Figure decisionali in ambito economico, sociale e pastorale.

Imprenditori e v © N,

Dirigenti d’azienda Investitori Etici

i
e I L\7 Operatori della finanza

Per ch gmdalprocesm@ =\ _= 2~ gsostenibile e impact investing.
governance e progettazione. —

Rappresentanze  , | /|7
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Quadri responsabili di
organizzazioni no-profit ed
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d o f _ Una metodologia dialettica:
N Business e Teologia a confronto

Visione
Antropologica

Competenza fGovernare |
Gestionale

1-2h  Esposizione Business (Economia/Gestione) 70% Lezioni frontali interattive

+ 1-2h Visione Antropologica-Teologica 30% Esperienziale (Team building,
+ 1-2h Laboratorio Esperienziale simulazioni, role-playing) S

Un percorso per mettere in dialogo economia del Vangelo, Dottrina Sociale della Chiesa e pensiero economico contemporaneo.
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f Il percorso formativo:
ﬂﬁ 3 Pilastri, 6 Giornate
< N

Modulo 1: Modulo 2: Modulo 3:
Misurare e Finanza e Energia e
;lI'tZJtSI; Gestire Valore Creato

Novembre - Dicembre; Gennaio - Febbraio Marzo - Aprile
2026 2027 2027
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Frequenza obbligatoria per i 2/3 del monte ore. |
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Modulo 1: Misurare, Comunicare e Gestire la Sostenibilita
20 Novembre 2026 | 18 Dicembre 2026

Prospettiva Business Prospettiva Etica
e Bilancio di sostenibilita e indicatori non e Contro la poverta e la disuguaglianza.
economici. e Immagini scritturistiche della Giustizia.
e ESG: dal profitto alla misurazione del valore. e La giustizia non come costo, ma come
 Clima aziendale e benessere organizzativo. capitale umano.
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Modulo 2: Finanza Sostenibile e Impact Management

15 Gennaio 2027 | 19 Febbraio 2027 -
Prospettiva Business Prospettiva Etica
o Strumenti di finanza etica e fondi ESG. |  Teologia del denaro: dimensione simbolica
e Microcredito e valutazione dell'impatto. e idolatria.

e Economia circolare: confronto tra | e Storia etica: L'invenzione dei Monti di Pieta.
esperienze. e Crisi finanziarie come crisi di valori.
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Modulo 3: Energia, Gestione delle Risorse e Cura del Creato
19 Marzo 2027 | 9 Aprile 2027

Prospettiva Business . Prospettiva Etica
» Mercato dell'energia: dalla natura al contatore. | o Spiritualita ecologica e Laudato Si'.
 Scenari di transizione, materie prime e terre |  Responsabilita su livelli micro, medio e macro.
rare. e Trappole morali e vie d'uscita nella gestione
» Data center: il peso del bit e i costi energetici. delle risorse.
||~




Sl el BRI ienza e Networking

| Ko SN L R I E R I E SV El@sonsolidare le competenze e creare relazioni.
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Visite Culturali Bhln-atori Networking
Uscita alla Cappella degli LCEI R IVTIIN9, co-working, Condivisione con una rete
Scrovegni (arte e supporti RN NEEali e simulazioni diversificata di partner e

mediatici). di Iaying. professionisti.
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Un ecosistema di eccelle

Comitato Scientifico e Partner

Accademici

Facolta Teologica del
Triveneto (FTTr)

Universita di Padova
(UniPd)

UniBz
UniMi

Partner
Istituzionali

Banca Etica

UCID Nazionale Giovani
Fondazione OIC
Fondazione Fratelli Tutti

Partner lecnici
e Aziendali

HiSkill S.R.L.

eAmbiente
AcegasApsAmga
Confindustria Veneto Est
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Competenze in uscita

-

PROGETTARE

Modelli di business sostenibili
(B-Corp, economia circolare).

Reporting integrato e | S
comunicazione della sostenibilita. |
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_ Leadership etica attenta alla
~ governance e alle persone.

j& o\
..I S 4 : | .III II: HI
. Y E " \ - ;

INTERPRETARE

Leggere le sfide energetiche e
geopolitiche in chiave valoriale.
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Valutazione e Certificazione

S E : r_: g : By o I! =
Jerifica Finale

Project work individuale o elaborato scritto
(15.000 battute).

Presentazione

Discussione in plenaria davanti al comitato
scientifico.

Riconoscimento
Attestato di Corso di Alta Formazione (CAF).

Crediti

Possibile riconoscimento di 4-6 ECTS
(convenzione UniPd in fase di accreditamento).




Sede e Modalita di Fruizione

Sede

Lezionl In presenza presso
la Facolta Teologica del
Triveneto — Padova.

Opzione Ibrida

Possibilita di fruizione online
sincrona (piattaforma
CiscoWebex).

6 Venerdi
(8.45 - 16.45)

2026: 20 Nov,
18 Dic.

2027:15 Gen,
19 Feb, 19 Mair,
9 Apr.



[scrizione e Investimento

Requisit

Laurea triennale/magistrale o comprovata esperienza
nel settore (valutazione CV).

Quota

€ 700,00 (+ marca da bollo).

Agevolazioni

e Rateizzazione in 2 tranche (Ottobre e Gennaio).
» Riduzioni previste per Under 30 e giovani professionisti.
e Possibili borse di studio da enti partner.
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*Governa il cambiamento,
. gulda 1l futuro

Le iscrizioni sono aperte. e compilare | BHulo.

www . fttr.it - altaformazione@fttr.it
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Facolta Teologica del
Triveneto (Padova)

E FTTr | Universita di Padova | Banca Etica





